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Nom et Prénom : Chakor Salah
Date de naissance : 1952

Profil : Expert en Gestion Hoteliere et tourisme, consultant en formation
Emploi actuel du concurrent : Expert assermenté en Tourisme et Gestion Hoteliere, pres de la Cours d’Appel de

CURRICULUM VITAE

Tanger, Consultant en formation hoteliere et touristique.

Ancienneté dans la fonction d’étude : plus de dix ans
Nationalité : Marocaine
Fonction proposée au sein de I’équipe : Expert et Consultant en Tourisme, Gestion Hoteliere et aménagement

8. Principales qualifications : (Elaboration des programmes des formations APC, encadrement et suivi pédagogique, audit,
expertise, formation, analyse de situation de travail, accompagner les créations et les ouvertures des nouvelles unités hotelieres
et touristiques et centres de formation, études, conception et mise en ceuvre de projet touristique .....Etc.)

Disponibilité de
I’Attestation

Date Lieu Organisme Poste occupé Nom des projets Oui ou non
Oui Non
2008 :
C1.1 Tanger Meda 1 et2 Consultant Elaboration des programmes APC
i X
1.2 Novembre 2006 Barcelone CETT Coordinateur Elabf)ratlon de programme pour Agent de
tourisme
. . ; X
C1.3 2005 Larache Fondat|9n Orient Consultant Elaborathn des programrpes pour le centre
Occident de formation par apprentissage
’ g X
1.4 2004 Rabat Bureau f:i'etudes Consultant APC formation des formateurs
Co efficience
. sy . X
1.5 Mars /Avril 95 InSt,'tUt Federat|9n des Consultant Formation APC
Glion hételiers
X
Cl.6 2004 FNrZr;cc\{e FNIH France Consultant Formation par apprentissage
17 Juillet 1985 Frankfurt CDG Consultant Formation par apprentissage X
1.8 2005 Rabat Bureau d’étude Consultant Elaboration des fiches et profils X
C1.9 . ) X
2006 Rabat DRF Collaborateur Fiches REM/REC et profils
110 2007 Rabat DRF Collaborateur Elaboration des fiches et des profils X




9. Education

Date Diplome Institution

Master Il en Ingénierie du Tourisme : parcours management de

2012/013
/ I’'Hotellerie et Restauration

Université de Toulouse le Mirail

Diplome Supérieur section Pédagogique

1980 a 1982 Institut supérieur international du Tourisme Tanger - .
(prestations de services)

Diplome de technicien en hotellerie-

1972 a 1975 Ecole Hoteliere de Marrakech X
restauration

10. Expérience professionnelle :
Travaux d’audit au profit de la Société de gestion hoteliére Jellija en 1988 (H6tel Casbah Agadir)
Préparation de I’ouverture de I'h6tel Beach Club Agadir en 1999,
Elaboration du programme de formation par approche par compétences

Réalisation d’un ouvrage de pédagogie et didactique appliquée a I’hotellerie et tourisme

Réalisation de supports didactique en hotellerie restauration

Montage du centre de formation de la Fondation Occident Orient a Larache (consultant) 2005
Consultant au sein de la commission régionale de classement de 2005 a 2012

Formation du personnel des hotels Addamane Achaabi Lybie 1998,

Formation des jeunes diplomés dans les techniques d’entretien et montage de dossier de recrutement

Enseignement de la communication et du développement personnel et professionnel dans les facultés : ENSA, FP

Date Lieu Employeur Titre de la fonction
c2.1 Septembre 2005 au Tanser Institut de technologie Hételiere et Directeur
31 décembre 2012 ange Touristique ecteu
C2.2 Septembre 2000au Institut de Technologie Hételiére et .
30 juillet 2005 Ouarzazate Touristique Directeur
c2.3 Septembre 192 Arfoud Instlt'ut'de Technologie Hételiére et Directeur
septembre 2000 Touristique
2.4 Septembre 1984 a Agadir Section Pédagogique (branche ISITT) Directeur pédagogique
sept 1992
Septembre 1982 3
2.5 eptemore d Marrakech Ecole Hoteliere Marrakech Chef des travaux
septembre 1983
2.6 iggtlem bre 1979 a Marrakech Ecole Hoteliere Marrakech Formateur
2.7 Septembre 1376 a Rabat Ecole hoteliere Formateur
sept 1979
c2.8 ::s:ir;;’ge 19754 Namur Belgique Ecole provinciale Formateur Stagiaire




11. Expérience dans le montage et accompagnement des projets de développement et d’aménagement des territoires

touristiques

Date Lieu Organismes Titre de la mission
3.1 1987 Agadir Maroc Société de gestion hoteliere Jellija Audit et plan de redressage de situation
Préparation et organisation et supervision des
c3.2 1089 Lvbie Société Hoteliere Addamane Chaabi | ouvertures des hétels a Benghazi et a Tripoli et
¥ Lybie participation a I'organisation du sommet du Maghreb
Arabe et formation
C3.3 1990 Agadir Maroc Hétel Beach Club O'rgafusatlon de I'ouverture de mise en place de plan
d’action et recrutement du personnel.
c3.4 Participation au programme de mise a niveau des
’ 1994 Errachidia Maroc Province zones oasiennes et établissement de plan d’action de
développement du tourisme
Réingénierie de I'Institut de technologie Hoteliére et
a5 2000 Ouarzazate Maroc Ministere du Tourisme I g .I I ttu g I.
Touristique, refonte des programmes (Apprentissage)
3.6 2003 Ouarzazate Ministere et Province Participation a I'organisation des Assises du Tourisme
Cc3.6 . . Plan d’aménagement des espaces touristiques et
' 2004 QOuarzazate. Zagora Province et Fondation Mohamed V ]
création d’auberges et de gites dans le Haut Atlas,
C3.7 M’mlstere du Tourisme, Agence de Réingénierie et réouverture de I'Institut de
2005 Tanger Maroc développement des Provinces et A s .
. Technologie Hoteliere et Touristique
préfectures du Nord
De 1992 22013 i Stabli oteli
C3.8 Régions Wilayas et délégations du tourisme Classement et aud!t des etabllsst?ments hoteller.s et
restaurants, conseils aux professionnels du tourisme
C3.9 2005-2013 - Wllaya.)s, fie?legatlons du .tounsme et Membre permanent de la commission d’élaboration
Régions de Tanger Conseil régional du tourisme, CIR, L R .
de la carte régionale de formation professionnelle
OFPPT
3.10 2004 et 2010 Régions Ouarzazate ITHT, Provinces, ITHT CESAM Organisation du Festival de Gastronomie Africaine
et de Tanger
C3.11 1998 Arfoud Ministére du Tourisme Réalise’ltion de guide de formation par approche par
compétences APC
C3.12 S R
2013 Tanger EFE Maroc Délégué Régional EFE Maroc a Tanger

12. Langues : Arabe, Berbére Frangais, Anglais, Allemand, Espagnole

Signature de I'expert : SALAH CHAKOR

Lu et approuvé par la société (Signature + cachet)




